
 

   

АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ  

24.04.2019    № 314 

г. Кирово-Чепецк 

Об утверждении плана мероприятий по реализации  

стратегии социально-экономического  

развития Кирово-Чепецкого муниципального района  

Кировской области на период до 2030 года 

В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ  

«О стратегическом планировании в Российской Федерации», решением 

Кирово-Чепецкой районной Думы от 21.12.2018 № 28/193 «Об утверждении 

стратегии социально-экономического развития Кирово-Чепецкого 

муниципального района Кировской области на период до 2030 года»:  

1. Утвердить план мероприятий по реализации стратегии социально-

экономического развития Кирово-Чепецкого муниципального района 

Кировской области на период до 2030 года согласно приложению. 

2. Опубликовать распоряжение на официальном сайте Кирово-

Чепецкого района.  

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 

01.01.2019 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

первого заместителя главы администрации Кирово-Чепецкого района 

Кировской области Решетникову Т.С. 

 

Первый заместитель главы  

администрации 

Кирово-Чепецкого района 

Кировской области    Т.С.Решетникова         



Приложение  

 

УТВЕРЖДЕН 

 

распоряжением администрации 

Кирово-Чепецкого района 

Кировской области 

от  24.04.2019 № 314 
 
 

План мероприятий 

по реализации стратегии социально-экономического развития Кирово-Чепецкого муници-

пального района Кировской области на период до 2030 года 
 
 

№

 п/п 

Наименование страте-

гические направления, за-

дачи, мероприятия 

Наименование му-

ниципальной программы, 

в рамках которой реали-

зуются мероприятия 

Ожидаемые результа-

ты 

Срок 

реализации  

Ответствен-

ный исполнитель  

1

. 

Стратегическое направление «Экономическое развитие» 

1

.1. 

Задача «Поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе инновационного» 

1

.1.1. 

Формирование благо-

приятной среды, стимули-

рующей развитие малого и 

Муниципальная 

программа «Развитие ма-

лого и среднего предпри-

Увеличение количе-

ства субъектов малого и 

среднего предприниматель-

2019-

2030 

Отдел эко-

номического раз-

вития админи-



 

среднего предприниматель-

ства.  

нимательства Кирово-

Чепецкого района»; 

Муниципальная 

программа «Управление 

имуществом и земельны-

ми ресурсами Кирово-

Чепецкого района» 

ства в расчете на 

10 000человек населения; 

Увеличение занятого 

населения в секторе малого 

и среднего предпринима-

тельства в общей численно-

сти занятого населения; 

Увеличение оборота субъ-

ектов малого и среднего 

предпринимательства в рас-

чете на 1 жителя. 

страции Кирово-

Чепецкого района; 

Управление 

строительства и 

земельно-

имущественных 

отношений адми-

нистрации Киро-

во-Чепецкого рай-

она. 

1

.1.2. 

Развитие доступной 

информационной и кон-

сультационной поддержки 

малого и среднего предпри-

нимательства. 

1

.1.3. 

Оказание имуще-

ственной поддержки.  

1

.2. 

Задача «Развитие промышленного производства, производительности труда и конкурентоспособной 

продукции» 

1

.2.1. 

Взаимодействие с 

крупными промышленными 

предприятиями района. 

Внепрограммное 

мероприятие 

Увеличение объема про-

мышленного производства 

(отгруженных товаров соб-

ственного производства по 

полному кругу); 

Обеспечение роста произ-

водительности труда на 1 

работающего; 

Увеличение численности 

занятого населения, вклю-

чая занятых по найму у ин-

дивидуальных предприни-

мателей; 

Снижение уровня за-

2019-

2030 

Отдел эко-

номического раз-

вития админи-

страции Кирово-

Чепецкого района 



 

регистрированной безрабо-

тицы. 

1

.3. 

Задача «Развитие агропромышленного комплекса» 

1

.3.1. 

Поддержание доходности 

сельскохозяйственных то-

варопроизводителей в обла-

сти растениеводства.  

Муниципальная 

программа «Развитие аг-

ропромышленного ком-

плекса Кирово-Чепецкого 

района» 

Увеличение произведенной 

продукции сельского хозяй-

ства; 

Повышение производитель-

ности труда в сельскохозяй-

ственных предприятиях. 

2019-

2023 

Отдел под-

держки сельскохо-

зяйственного про-

изводства админи-

страции Кирово-

Чепецкого района 1

.3.2. 

Поддержание доходности 

сельскохозяйственных то-

варопроизводителей в обла-

сти молочного скотовод-

ства. 

1

.3.3. 

Повышение уровня исполь-

зования высокоурожайных 

сортов и гибридов сельско-

хозяйственных культур. 

1

.3.4. 

Оптимизация структуры 

посевных площадей в соот-

ветствии с зональными си-

стемами земледелия, повы-

шения эффективности ис-

пользования земель. 

1 Развитие племенного жи-



 

.3.5. вотноводства. 

1

.3.6. 

Развитие малых форм хо-

зяйствования на селе. 

1

.3.7. 

Содействие сельскохозяй-

ственным товаропроизводи-

телям в обновлении ма-

шинно-тракторного парка, а 

также в приобретении обо-

рудования убойных пунк-

тов; 

1

.3.8. 

Стимулирование эффектив-

ного использования земель 

сельскохозяйственного 

назначения. 

1

.4. 

Задача «Повышение инвестиционной привлекательности района» 

1

.4.1. 

Обеспечение межева-

ния земельных участков в 

целях их последующего 

предоставления гражданам 

и юридическим лицам;  

Муниципальная 

программа «Управление 

имуществом и земельны-

ми ресурсами» 

Увеличение объёма 

инвестиций в расчете на 1 

жителя 

2019-

2023 

Управление 

строительства и 

земельно-

имущественных 

отношений адми-

нистрации Киро-

во-Чепецкого рай-

она 

1

.4.2. 

Подготовка заключе-

ний о рыночной стоимости 

имущества, находящегося в 

 



 

муниципальной собствен-

ности Кирово-Чепецкого 

района, в целях его после-

дующего предоставления на 

аукционе; проведение работ 

по координатному описа-

нию границ населенных 

пунктов. 

1

.5. 

Задача «Повышение устойчивости финансово-экономической системы» 

1

.5.1. 

Реализация бюджет-

ного процесса, предостав-

ление межбюджетных 

трансфертов бюджетам по-

селений из бюджета Киро-

во-Чепецкого района. 

Муниципальная 

программа Кирово-

Чепецкого района 

"Управление муници-

пальными финансами и 

регулирование межбюд-

жетных отношений в Ки-

рово-Чепецком районе" 

 

Снижение количества 

уточнений утвержденных 

плановых назначений по 

налоговым и неналоговым 

доходам. 

Уменьшение объемов 

расходов на обслуживание 

муниципального долга к 

общему объему расходов 

бюджета, за исключением 

объема расходов, которые 

осуществляются за счет 

субвенций, предоставляе-

мых из областного бюдже-

та; 

Сохранение в преде-

лах 30% объёма муници-

2019-

2030 

 

Финансовое 

управление адми-

нистрации Киро-

во-Чепецкого рай-

она; 

Управление 

строительства и 

земельно-

имущественных 

отношений адми-

нистрации Киро-

во-Чепецкого рай-

она 

1

.5.2. 

Управление муници-

пальным долгом, выравни-

вание финансовых возмож-

ностей сельских поселений. 

1

.5.3. 

Реализация бюджет-

ного процесса. 

1

.5.4. 

Обеспечение межева-

ния земельных участков в 

целях их последующего 



 

предоставления гражданам 

и юридическим лицам; под-

готовка заключений о ры-

ночной стоимости имуще-

ства, находящегося в муни-

ципальной собственности 

Кирово-Чепецкого района, в 

целях его последующего 

предоставления на аукци-

оне. 

пального долга к общему 

годовому объёму доходов 

бюджета района без учёта 

объёма безвозмездных по-

ступлений. 

Снижения задолжен-

ности по налоговым и нена-

логовым доходам, снижения 

численности неформально 

занятого населения, увели-

чение числа объектов не-

движимости и земельных 

участков, поставленных на 

учет. 

2

. 

Стратегическое направление «Развитие человеческого потенциала» 

2

.1. 

Задача «Развитие современного, конкурентоспособного образования» 

2

.1.1. 

Обеспечение деятель-

ности муниципальных об-

разовательных учреждений.  

Муниципальная 

программа «Развитие си-

стемы образования» Ки-

рово-Чепецкого района» 

Обеспечение доступности 

качественного образования 

в муниципальных образова-

тельных организациях; 

Увеличение доли детей в 

возрасте от 1 до 6 лет, по-

лучающих дошкольную об-

2019-

2030 

Управление 

образования ад-

министрации му-

ниципального об-

разования Кирово-

Чепецкий муни-

ципальный район 

2

.1.2. 

Укрепление и обнов-

ление материально-

технической базы муници-

пальных образовательных 



 

учреждений. разовательную услугу и 

(или) услугу по их содер-

жанию в муниципальных 

дошкольных образователь-

ных организациях; 

Повышение доли де-

тей в возрасте 5-18 лет, по-

лучающих услуги по до-

полнительному образова-

нию в организациях раз-

личной организационно-

правовой формы и формы 

собственности, в общей 

численности детей данной 

возрастной группы; 

Кировской обла-

сти 
2

.1.3. 

Организация отдыха и 

оздоровление детей. 

2

.2. 

Задача «Сохранение, развитие и модернизация отрасли культуры, физической культуры и спорта» 

2

.2.1. 

Материально-

техническое и финансовое 

обеспечение деятельности 

управления культуры. 

Муниципальная 

программа «Развитие 

культуры, молодежной 

политики и спорта Киро-

во-Чепецкого района»  

Увеличение обеспеченности 

клубами и учреждениями 

клубного типа; 

Увеличение доли учрежде-

ний, имеющих удовлетво-

рительную материально-

техническую базу; 

Увеличение показателя об-

новляемости библиотечного 

2019-

2030 

Управление 

культуры админи-

страции Кирово-

Чепецкого района 

2

.2.2. 

Материально-

техническое и финансовое 

обеспечение деятельности 

МКУ «Центр бухгалтерско-

го и технического обеспе-



 

чения учреждений культу-

ры. 

фонда; 

Увеличение доли населе-

ния, систематически зани-

мающегося физической 

культурой и спортом; 

Увеличение количе-

ства сельских поселений, 

имеющих современные 

плоскостные спортивные 

сооружения 

2

.2.3. 

Материально-

техническое и финансовое 

обеспечение деятельности 

МБУК «Кирово-Чепецкая 

РЦБС»; 

Развитие массовой 

физической культуры и 

спорта. 

2

.3. 

Задача «Создание условий для реализации молодежной политики» 

2

.3.1. 

Реализация меропри-

ятий в сфере молодежной 

политики. 

Муниципальная 

программа «Развитие 

культуры, молодежной 

политики и спорта Киро-

во-Чепецкого района» 

Доля молодых людей, 

участвующих в реализуе-

мых органами местного са-

моуправления проектах и 

программах в сфере моло-

дёжной политики от общего 

числа молодежи 

2019-

2030 

Управление 

культуры админи-

страции Кирово-

Чепецкого района 

3

. 

Стратегическое направление «Создание благоприятной и комфортной среды проживания» 

3

.1. 

Задача «Сохранение и развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры» 

3 Модернизация и (или) «Развитие жилищ- Повышение надежно- 2019- Отдел жиз-



 

.1.1. строительство объектов и 

систем коммунальной ин-

фраструктуры в Кирово-

Чепецком районе. 

но - коммунальной ин-

фраструктуры,  

повышение энер-

гоэффективности и охра-

на окружающей среды  

по Кирово-

Чепецкому району» 

сти функционирования си-

стем коммунальной инфра-

структуры и  ликвидация 

аварийных и полностью  

изношенных объектов ком-

мунального хозяйства 

2030 необеспечения 

администрации 

Кирово-Чепецкого 

района 

3

.1.2. 

Взаимодействие с 

собственниками помещений 

многоквартирных домов. 

Внепрограммное 

мероприятие 

Увеличение много-

квартирных домов, в кото-

рых собственники выбрали 

и реализуют один из спосо-

бов управления многоквар-

тирными домами в общем 

числе многоквартирных 

домов, в которых собствен-

ники помещений должны 

выбрать способ управления 

данными домами 

2019-

2030 

Отдел жиз-

необеспечения 

администрации 

Кирово-Чепецкого 

района 

3

.2. 

Задача «Развитие безопасной и качественной транспортной инфраструктуры» 

3

.2.1. 

Ремонт и содержание 

автомобильных дорог об-

щего пользования местного 

значения на территории Ки-

рово – Чепецкого района. 

«Развитие транспортной 

системы Кирово – Чепец-

кого района» 

Снижение доли про-

тяженности автомобильных 

дорог общего пользования 

местного значения, не отве-

чающим нормативным тре-

бованиям в общей протя-

2019-

2023 

Админи-

страция Кирово – 

Чепецкого района  



 

женности автомобильных 

дорог общего пользования 

местного значения до 80 % 

3

.3. 

Задача «Обеспечение развития благоприятной экологической обстановки» 

3

.3.1. 

Восстановление тер-

риторий бывших мест ути-

лизации свалок бытовых 

отходов в Кирово-Чепецком 

районе, не отвечающих тре-

бованиям природоохранно-

го законодательства. 

«Развитие жилищ-

но - коммунальной ин-

фраструктуры,  

повышение энер-

гоэффективности и охра-

на окружающей среды  

по Кирово-

Чепецкому району» 

Ликвидация (рекуль-

тивация) 11 свалок бытовых 

отходов 

2019-

2030 

Отдел жиз-

необеспечения 

администрации 

Кирово-Чепецкого 

района 

3

.3.2. 

Взаимодействие с 

населением по участию в 

мероприятиях экологиче-

ской направленности. 

Внепрограммное 

мероприятие 

Увеличение числен-

ности населения, участву-

ющего в мероприятиях эко-

логической направленности 

2019-

2030 

Отдел жиз-

необеспечения 

администрации 

Кирово-Чепецкого 

района 

3

.4. 

Задача «Создание условий для строительства комфортного и доступного жилья» 

3

.4.1. 

Создание благопри-

ятных условий для устой-

чивого, безопасного и ком-

плексного развития терри-

тории Кирово-Чепецкого 

Муниципальная 

программа «Территори-

альное развитие Кирово-

Чепецкого района» на 

2019 – 2030 годы 

Увеличение обеспеченности 

Кирово-Чепецкого района 

необходимыми документа-

ми территориального пла-

нирования в соответствии с 

2019 

- 2030 

Управление 

строительства и 

земельно-

имущественных 

отношений адми-



 

района, путём разработки и 

утверждения документов 

территориального планиро-

вания. 

требованиями градострои-

тельного кодекса Россий-

ской Федерации до 100 %. 

нистрации Киро-

во-Чепецкого рай-

она 

3

.4.2. 

Развитие системы газо-

снабжения Кирово-

Чепецкого района. 

 

Увеличение количества 

вновь газифицируемых 

населённых пунктов; 

Увеличение газификации 

природным газом домовла-

дений, располагающихся в 

населенных пунктах района, 

к которым подведен газ. 

3

.4.3. 

Стимулирование развития 

жилищного строительства 

на территории Кирово-

Чепецкого района. 

Увеличение ввода жилья на 

душу населения, обеспечен-

ности земельными участка-

ми многодетных граждан 

Кирово-Чепецкого района, 

обративших  

с заявлениями о предостав-

лении земельного участка в 

собственность бесплатно; 

Увеличение количества зе-

мельных участков, выде-

ленных для индивидуально-

го жилищного строитель-

ства и ведения личного под-



 

собного хозяйства. 

3

.5. 

Задача «Обеспечение расселения аварийного жилищного фонда» 

3

.5.1. 

Переселение граждан из 

аварийного жилищного фонда, 

признанного непригодным для 

проживания. 

«Развитие жи-

лищно - коммуналь-

ной инфраструктуры,  

повышение 

энергоэффективности 

и охрана окружающей 

среды  

по Кирово-

Чепецкому району» 

Увеличение количе-

ства граждан, расселенных 

из аварийного жилищного 

фонда 

2019-

2030 

Отдел жиз-

необеспечения 

администрации 

Кирово-Чепецкого 

района 

3

.6. 

Задача «Обеспечение безопасности жизнедеятельности» 

3

.6.1. 

Поддержание на долж-

ном уровне системы защиты в 

области гражданской обороны, 

защиты населения при угрозе 

или возникновении аварийных 

и чрезвычайных ситуаций при-

родного и техногенного харак-

тера, обеспечения пожарной 

безопасности и обеспечению 

безопасности жизни людей на 

Муниципальная 

программа «Обеспе-

чение безопасности и 

жизнедеятельности 

населения Кирово-

Чепецкого района» 

Выполнение мероприятий 

по системе защиты в 

области гражданской 

обороны, защите населения 

и территории района от 

чрезвычайных ситуациях 

природного и техногенного 

характера, обеспечения 

пожарной безопасности, 

безопасности на воде; 
 

2019-

2030  

Админи-

страция Кирово-

Чепецкого района 



 

водных объектах; 

Финансирование меро-

приятий на предупреждение и 

ликвидацию чрезвычайных си-

туаций и последствий стихий-

ных бедствий из резерва фонда 

администрации района. 

3

.6.2. 

Профилактика преступ-

лений и правонарушений и 

борьба с преступностью. 

Снижение уровня 

(коэффициента) 

преступности на 10 тыс. 

человек; 

3

.6.3. 

Содействие развитию де-

ятельности добровольных фор-

мирований граждан по охране 

общественного порядка. 

Увеличение количества 

граждан, вовлеченных в 

охрану общественного 

порядка 

4

. 

Стратегическое направление «Повышение эффективности системы управления» 

4

.1. 
Задача «Повышение эффективности и доступности предоставления муниципальных услуг и прозрачно-

сти муниципального управления» 

4

.1.1. 

Материально-

техническое и финансовое 

обеспечение развития ин-

форматизации и использо-

вания информационных ре-

сурсов. 

Муниципальная 

программа «Развитие му-

ниципального управления 

Кирово-Чепецкого райо-

на» 

Увеличение доли 

предоставления государ-

ственных и муниципальных 

услуг в электронном виде 

2019-

2030 

Админи-

страция Кирово-

Чепецкого района 



 

4

.2. 

Задача «Совершенствование территориального устройства органов местного самоуправления» 

4

.2.1. 

Ремонты автомобиль-

ных дорог в рамках проекта 

поддержки местных иници-

атив. 

Муниципальная 

программа «Развитие 

транспортной системы 

Кирово-Чепецкого райо-

на» 

Увеличение количе-

ства общественно значимых 

проектов, реализованных в 

рамках поддержки граждан-

ских инициатив 

2019-

2030 

Админи-

страция Кирово-

Чепецкого района 

 

______________ 

 


