
 

  

Адрес: г. Советск, ул. Мира, 26А 

Эл. почта: sltkirov110@yandex.ru 

Телефон: (83375)6-41-99 – приемная 

комиссия 

(83375)6-41-47, 6-41-48 – учебная часть 

 

                      
   Официальный сайт            Группа в ВК 

 

 

        Специальности:  

• Лесное и лесопарковое хозяйство 

• Садово-парковое и ландшафтное 

строительство 

• Землеустройство 

• Охотоведение и звероводство 

 

Подготовка 

специалистов лесного 

хозяйства проводится в 

КОГПОБУ «Суводский 

лесхоз-техникум» 

Чтим вековые традиции 

Льготы и гарантии 

специалистов  

КОГКУ «Кировлесцентр» 

КОНТАКТЫ: 

Министерство лесного хозяйства 

Кировской области 

Официальный сайт    Группа в ВК 

«Леса являются основным природным 

богатством нашего региона. В них мы 

заготавливаем древесину, собираем 

грибы и ягоды, проводим активный 

отдых и просто прогуливаемся. Вместе 

с тем, леса, как природный объект, 

имеют довольно хрупкую систему, 

нарушение которой может повлечь 

катастрофические последствия для всей 

планеты. По этой причине, работа 

лесничего очень важна для нас всех. 

Приглашаю всех, кто любит природу и 

готов защищать лес приходить к нам 

на работу» - министр лесного 

хозяйства Андрей Тетерин. 

mailto:sltkirov110@yandex.ru


 

 

 

 

Социальные гарантии и 

льготы для работников 

КОГКУ «Кировлесцентр» 

Дополнительные 

выплаты: 

Контакты: 

Адрес: г. Киров, ул. Пролетарская, 43 

Эл. почта: les_center@list.ru 

Телефон: (8332)67-54-05 

 

 

 

 

• Единовременное поощрение работникам, 

награжденных Почетными грамотами и 

знаками отличий; 

• Единовременная выплата к 

профессиональному празднику  

«День работников леса»; 

• Единовременная выплата к 

государственным праздничным  

нерабочим дням. 

• Единовременное поощрение работникам, 

награжденными Почетными грамотами и 

знаками отличий 

• Социальная поддержка молодых специалистов 

в виде ежегодной денежной выплаты в размере 

до 120 тыс. рублей; 

• Предоставление древесины для строительства 

индивидуального жилого дома, хозяйственных 

построек, отопления жилого дома по льготной 

ставке (10% от стоимости); 

• До 14 дополнительных дней оплачиваемого 

отпуска за ненормированный рабочий день; 

• 3 дополнительных оплачиваемых дня отдыха 

по семейным обстоятельствам; 

• Дополнительные отпуска с сохранением 

среднего заработка при получении 

образования соответствующего уровня; 

• Дополнительный день отдыха с сохранением 

заработной платы работнику в День Знаний, 

чей ребенок обучается с 1 по 4 класс; 

• Оплата медицинских осмотров для  

подтверждения права управления 

транспортным средством; 

• При прохождении диспансеризации 

освобождение от работы с сохранением  

места работы (должности) и среднего 

заработка; 

• Ежегодная вакцинация против клещевого 

энцефалита; 

• Выдача форменного обмундирования; 

• Большой пакет мер поддержки по 

профсоюзной линии. 

 
Группа в ВК 

Современные условия труда: 

• Автоматизированное рабочее место; 

• Доступ к информационным системам 

(Лес ЕГАИС, ГИС Лес, АВЕРС и др.); 

• Широкоформатный интернет; 

• Обеспечение таксационными и 

навигационными инструментами; 

• Использование БПЛА (Беспилотный 

летательный аппарат); 

• Насыщенная творческая и спортивная 

внерабочая деятельность; 

• Дружный коллектив. 
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