Приложение 2
к Порядку
уведомления представителя нанимателя
(работодателя) о фактах обращения
в целях склонения муниципального
служащего администрации Кирово-Чепецкого района
к совершению коррупционных правонарушений
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ПЕРЕЧЕНЬ 
сведений, содержащихся в уведомлении представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Кирово-Чепецкого района  
к совершению коррупционных правонарушений 

1. Фамилия, имя и отчество муниципального служащего администрации Кирово-Чепецкого района, заполняющего уведомление (далее - муниципальный служащий).
2. Должность, замещаемая муниципальным служащим.
3. Структурное подразделение администрации Кирово-Чепецкого района, в котором муниципальный служащий проходит муниципальную службу.
4. Информация о факте обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения:
- информация о лице (лицах), склонявшем муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения;
- сущность коррупционного правонарушения, к совершению которого склоняется муниципальный служащий (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог и т.д.), с указанием, к действиям или бездействию склоняется муниципальный служащий;
- информация о сущности предполагаемого правонарушения (действие (бездействие) муниципального служащего), к которому склоняется муниципальный служащий;
- способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие и т.д.);
- информация о месте, времени склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения;
- обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.).
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6. Подпись муниципального служащего.











